Treinamentos e software house

Prezados senhores,

Conforme solicitado, segue descritivo do sistema informatizado de monitoramento e
acompanhamento do mercado formal de trabalho.

A empresa
Sediada na cidade de Salvador/Bahia, especializada em treinamentos de informatica e
desenvolvimento de soluc¢des informatizadas.

Em nosso portfdlio dispomos de aplicagées desenvolvidas em diversos segmentos, entre
eles, educacdo superior e basica, recursos humanos, industriais/manufaturas e outros.

Nosso corpo técnico é altamente qualificado e especializado nos segmentos de cada
solugdo.

Buscamos sempre estar atualizados com as mais modernas tecnologias voltadas para
desenvolvimento de sistemas web e aplicativos para smartphones.

Nosso sucesso tem como lastro a satisfacdo e sucesso dos nossos clientes.

A presente proposta trata de disponibilizacdo de plataforma web com sistema operacional
voltado para monitoramento do mercado formal do trabalho exclusivo para o municipio de
Lauro de Freitas/Bahia.

Descricdo da solucdo
1. Disponibilizar na web formulario eletrénico para empresas informarem
movimentacdo de pessoal.
a. Admissao
i. Presencial
ii. Remoto
iii. Hibrida
b. Rescisdo
i. Demissao
1. Empregador
a. Normal
b. Justacausa
2. Empregado
3. Judicial
ii. Aposentadoria
iii. Falecimento
c. Férias
i. Saida
ii. Retorno
d. Suspensdo temporaria de contrato
e. Afastamentos

2. Disponibilizar painel com informacgGes sintetizadas das movimentagdes de pessoal
no municipio de Lauro de Freitas



3. Osrelatorios — Além dos relatério entregues junto com a plataforma, serao
entregues mais 15 relatdrios com definicao do cliente. Esses relatérios deverdo ser
solicitados de acordo o contexto dessa proposta.

a. Relagao das empresas cadastradas
b. Relacdo de empregados
c. Movimentagao de pessoal
i. Porempresa/empregador
ii. Porempregado
iii. Portipo de movimentagado

4. Sistema sera disponibilizado em plataforma/cloud 24x7.

Disponibilidade garantida conforme as seguintes condigoes:

1.
2.
3.

Cliente devera tera acesso a internet banda larga.

Cliente devera participar do treinamento online.

Caso ocorra alguma interferéncia alheia a capacidade técnica do fornecedor da
plataforma (amazona), caberd ao fornecedor do sistema disponibilizar outra
plataforma no prazo de até 72 horas.

O treinamento acontecera por plataforma on-line.

O suporte (assisténcia técnica) acontecera por e-mail com prazo maximo de até 24horas para
atendimento.

Serdo disponibilizados os seguintes recursos:

1.
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Cadastro de empregados
a. Dados pessoais (nome, endereco, documentos...)
Dados profissionais
Dados académicos
Habilidades
Competéncias
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Cadastro de empregador

Formulario para empregador informar movimentagao de pessoal
Prazo para desenvolvimento — 30 dias corridos.

Prazo para implantacdo — 15 dias uteis.

Investimento

Licenga de uso - RS 5.000,00/ano (cinco mil reais por ano)

Recurso adicional — Mobile Android RS 1.200,00/ano (hum mil e duzentos reais por
ano)

Recurso adicional — Mobile 10S RS 2.400,00/ano (Dois mil e quatrocentos reais por
ano)

Esta proposta tem validade de 15 dias corridos.

Atenciosamente,

Osvaldino Melo
Analista responsavel
Telefone: 7199105-4311

e-Mail:

oedemelo@gmail.com
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